
Об объявлении Департаментом образования Орловской области конкурсного отбора претендентов на право получения единовременной компенсационной выплаты учителю, прибывшему (переехавшему) на работу 
в сельские населенные пункты, либо рабочие поселки, либо поселки городского типа, либо города с населением до 50 тысяч человек, в Орловской области

Во исполнение перечня поручений Президента Российской Федерации от 26 февраля 2019 года № Пр-294 и перечня поручений Председателя Правительства Российской Федерации от 28 февраля 2019 года 
№ ДМ-П13-1511 Департаментом образования Орловской области объявляется конкурсный отбор претендентов на право получения единовременной компенсационной выплаты в размере 1 миллиона рублей учителю, прибывшему (переехавшему) на работу в сельские населенные пункты, либо рабочие поселки, либо поселки городского типа, либо города с населением 
до 50 тысяч человек, в Орловской области» (далее – Конкурсный отбор).

Приказом Департамента образования Орловской области 
от 19 декабря 2019 года № 1901 утвержден перечень вакантных должностей учителей, при замещении которых осуществляются единовременные компенсационные выплаты учителям на 2020 год
(https://orel-region.ru/index.php?head=6&part=73&unit=5&op=8&in=110).   
Региональным оператором, отвечающим за регистрацию заявлений 
и пакетов документов претендентов для проведения Конкурсного отбора, является бюджетное учреждение Орловской области дополнительного профессионального образования «Институт развития образования» (далее – Региональный оператор).

Условиями предоставления 
единовременной компенсационной выплаты учителю являются:

возраст учителя до 55 лет включительно на дату подачи документов;

наличие среднего профессионального или высшего образования, отвечающего квалификационным требованиям, указанным 
в квалификационных справочниках, и (или) профессиональным стандартам;

трудоустройство в общеобразовательную организацию на вакантную должность учителя, включенную в перечень вакантных должностей, 
с объемом учебной нагрузки не менее 18 часов в неделю за ставку заработной платы;

принятие учителем обязательства исполнять трудовые обязанности 
в течение 5 лет со дня заключения трудового договора по должности 
в соответствии с трудовым договором при условии его продления на период неисполнения трудовой функции в полном объеме (кроме времени отдыха, предусмотренного статьями 106 и 107 Трудового кодекса Российской Федерации, за исключением случаев, предусмотренных статьями 255, 256 
и 257 Трудового кодекса Российской Федерации).
Перечень документов, предоставляемых претендентами на участие 
в Конкурсном отборе

Претендент на участие в Конкурсном отборе представляет Региональному оператору заявление на участие в мероприятии (приложение 1) с приложением копий следующих документов:
документа, удостоверяющего личность участника (со страницей регистрации);

документа об образовании;

документа, подтверждающего уровень квалификации; 

свидетельства о постановке на учет физического лица 
в налоговом органе или уведомления о постановке на учет в налоговом органе физического лица по месту жительства на территории Российской Федерации;

страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования.

Копии указанных документов должны быть заверены в установленном действующим законодательством Российской Федерации порядке. Верность копий может быть засвидетельствована подписью руководителя или уполномоченного на это должностного лица и печатью (при наличии) работодателя.

Кроме того, представляются:

согласие претендента на обработку персональных данных (приложение 2);

согласие о готовности к переезду в сельские населенные пункты, либо рабочие поселки, либо поселки городского типа, либо города с населением 
до 50 тыс. человек в Орловской области (приложение 3).

Дополнительно представляются (при наличии):

копия свидетельства о браке с предъявлением оригинала или нотариально заверенная копия свидетельства о браке;

копии свидетельств о рождении детей с предъявлением оригинала или нотариально заверенные копии свидетельств о рождении детей;

копия трудовой книжки, заверенной в установленном порядке; 

иные документы по усмотрению претендента.

К участию в мероприятии не допускаются претенденты, в заявках которых место планируемого переезда будет соответствовать муниципальному образованию или городскому округу, в котором претендент проживает и (или) работает в настоящее время.

Претендент может подать документы только на одну вакантную должность учителя, включенную в перечень вакантных должностей.

Неполное представление документов, или с нарушением условий предоставления, является основанием для отказа в приеме 
и регистрации документов.

Сроки приема документов
Прием документов участников Конкурсного отбора осуществляется Региональным оператором с 10 января по 15 апреля 2020 года включительно:
а) в электронном виде на адрес электронной почты Регионального оператора: ooiro@yandex.ru с пометкой «Конкурсный отбор – Земский учитель»;

б) нарочно на бумажном носителе Региональному оператору по адресу: 302030, Орловская область, г. Орёл, ул. Герцена, д. 19, каб. 36.

Список победителей Конкурсного отбора на право получения единовременной компенсационной выплаты учителям утверждается приказом Департамента образования Орловской области в срок до 20 июля 2020 года
 и размещается на официальных сайтах Департамента и Регионального оператора в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.
_______________Т. К. Патова________________2019 год
Приложение 1

Директору

БУ ОО ДПО «Институт развития 

образования» –  
                                                             Региональному  оператору 

  _______________________________

                                                                                               (фамилия, инициалы)
от _____________________________
                                                                                                           (фамилия, имя, отчество заявителя)

___________________________________________
_______________________________

                                                               (адрес регистрации)

_______________________________

                                                            (телефон)

_______________________________

                                                                        (адрес электронной почты)

Заявление 
на участие в конкурсном отборе на право получения единовременной компенсационной выплаты учителю, прибывшему

(переехавшему) на работу в сельские населенные пункты, рабочие поселки, либо поселки городского типа, либо города  с населением 
до 50 тысяч человек, в Орловской области

Прошу допустить меня к участию в конкурсном отборе на право получения единовременной компенсационной выплаты учителю, прибывшему (переехавшему) на работу в сельские населенные пункты, рабочие поселки, либо поселки городского типа, либо города  с населением 
до 50 тысяч человек, в Орловской области.

Препятствий для осуществления педагогической деятельности, установленных статьей 331 Трудового кодекса Российской Федерации, 
не имею.

К заявлению прилагаю:

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
__ ____________20___ г.       _________________/______________________

                                             (подпись заявителя)               (расшифровка подписи)

Приложение 2

Согласие на обработку персональных данных

Я ,________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество, год, число, месяц рождения, паспортные данные)
___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________,

выражаю согласие на обработку моих персональных данных (сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение, использование, распространение (передачу определенному кругу лиц), блокирование, уничтожение) как с использованием средств автоматизации, так и без использования таких средств, в целях предоставления мне единовременной компенсационной выплаты и с целью статистических исследований. 
Перечень персональных данных, на обработку которых дается согласие, включает в себя любую информацию, представляемую в заявлении и других представляемых в уполномоченный орган документах в указанных выше целях (далее – Согласие). 

Согласие действует в течение пяти лет. Я вправе отозвать настоящее Согласие путем направления письменного заявления в уполномоченный орган, в этом случае уполномоченный орган прекращает обработку персональных данных, а персональные данные подлежат уничтожению
не позднее чем через 3 года с даты прекращения сторонами своих обязательств.

Я согласен с тем, что указанные выше персональные данные являются необходимыми для заявленной цели обработки.
___ ____________ 20__ г.           _________________/____________________

                                                                            (подпись заявителя)              (расшифровка подписи)
Приложение 3 

Согласие о готовности к переезду в сельские населенные пункты, либо рабочие поселки, либо поселки городского типа, либо города с населением 
до 50 тыс. человек в Орловской области

Я, ________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество, год, число, месяц рождения, паспортные данные)
___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________,

выражаю согласие о готовности к переезду в сельские населенные пункты, либо рабочие поселки, либо поселки городского типа, либо города 
с населением до 50 тыс. человек в Орловской области для дальнейшего трудоустройства в общеобразовательную организацию __________________________________________________________________

                                      (наименование общеобразовательной организации)

на вакантную должность ____________________________________________,

                                                                         (наименование должности)
включенную в перечень вакантных должностей, с объемом учебной нагрузки не менее 18 часов в неделю за ставку заработной платы.

___ ____________ 20__ г.           _________________/____________________

                                                                            (подпись заявителя)         (расшифровка подписи)
